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PANDUAN MEMBACA REKOMENDASI PBD W Identifikasi™
L7 Refleksi
A. LEMBAR PRIORITAS REKOMENDASI DAN REKOMENDASI LENGKAP ==9 Benahi/™

1

Kolom IDENTIFIKASI: acuan satuan pendidikan dalam memilih dan menetapkan masalah
a. Kolom 'Masalah' berisi 6 indikator prioritas (level 1) yang dapat diintervensi oleh satuan pendidikan (khusus SMK, terdapat 2 indikator prioritas tambahan).
b. Kolom 'Capaian’ dan 'Skor' menampilkan hasil capaian satuan pendidikan pada indikator yang dimaksud
c. Warna pada kolom 'Capaian':
Label capaian dengan warna HIJAU, artinya indikator ini sudah baik namun MASIH BISA DITINGKATKAN
Label capaian dengan warna MERAH ATAU KUNING, artinya indikator ini PERLU DITINGKATKAN

2  Kolom REFLEKSI: acuan satuan pendidikan dalam merumuskan akar masalah
a. Kolom 'Akar Masalah' berisi akar masalah utama yang memengaruhi capaian indikator
b. Kolom 'Capaian’ dan 'Skor' menampilkan hasil capaian satuan pendidikan pada akar masalah yang dimaksud
c. Warna pada kolom 'Capaian':
Label capaian dengan warna HIJAU, artinya indikator ini sudah baik namun MASIH BISA DITINGKATKAN
Label capaian dengan warna MERAH ATAU KUNING, artinya indikator ini PERLU DITINGKATKAN
3 Kolom BENAHI: acuan satuan pendidikan dalam menentukan program dan kegiatan sebagai solusi dari akar masalah
Kolom 'Program Benahi' merupakan referensi program secara umum yang dapat diterapkan di satuan pendidikan
Kolom 'Inspirasi Kegiatan Benahi' memberikan sejumlah referensi kegiatan spesifik yang dapat diterapkan di satuan pendidikan
Kolom 'Tautan Referensi Benahi' merupakan tautan menuju kumpulan konten pembelajaran terkait akar masalah yang dapat dibenahi oleh satuan pendidikan
Kolom 'Contoh Kegiatan ARKAS' merupakan referensi nama kegiatan di aplikasi ARKAS jika Anda ingin menganggarkan salah satu inspirasi kegiatan yang diberikan.
4 Satuan pendidikan BOLEH MEMILIH SALAH SATU dari indikator yang ada dan DIPERKENANKAN MENAMBAH INDIKATOR LAIN sesuai kebutuhan satuan pendidikan dengan merujuk pada Laporan Rapor
5 Satuan pendidikan BOLEH MENAMBAHKAN KEGIATAN LAIN di luar rekomendasi program tersebut yang dirasa sesuai dengan akar masalah.
B. CONTOH CARA MEMBACA TABEL
Identifikasi Refleksi Benahi
No [Masalah Capaian Skor Akar Masalah Program Benahi Inspirasi Kegiatan Benahi Tautan Referensi Contoh Kegiatan
Benahi ARKAS (Opsional)
1 |D.4 Iklim Keamanan Sedang 1.32 Kesejahteraan psikologis siswa Peningkatan kompetensi GTK dan [Satuan Pendidikan meningkatkan https://guru.kemdikbud |Kegiatan BOS Reguler
kebijakan yang menunjang kompetensi GTK dengan mempelajari .go.id/pelatihan- - Pengembangan diri
kesejahteraan psikologis murid konten terkait menciptakan perasaan mandiri/contextualized-|terkait kesejahteraan
aman dan nyaman secara psikologis learning/112 psikologis siswa
bagi murid sehari-hari di sekolah melalui PMM

Kegiatan BOP
Kesetaraan

- Kegiatan Forum
Tutor/Forum
PKBM/Forum SKB

Dari ilustrasi tabel di atas, maka satuan pendidikan dapat membaca dan memahaminya sebagai berikut:

IKLIM KEAMANAN di satuan pendidikan TERGOLONG WASPADA dikarenakan adanya akar masalah pada KESEJAHTERAAN PSIKOLOGIS SISWA.

Untuk itu, satuan pendidikan DAPAT MEMBENAHI permasalahan tersebut melalui peningkatan kompetensi guru dan kebijakan yang menunjang literasi.

Di contoh ini, INSPIRASI KEGIATAN adalah dengan meningkatkan kompetensi GTK dengan mempelajari konten terkait menciptakan perasaan aman dan nyaman secara psikologis bagi murid sehari-hari di sekolah.
Satuan pendidikan dapat menemukan REFERENSI MATERI BENAHI untuk membantu membenahi akar masalah melalui tautan yang tersedia.

Jika satuan pendidikan merasa perlu menganggarkan kegiatan ke ARKAS, salah satu NAMA KEGIATAN ARKAS yang dapat diinput adalah "Pengembangan diri terkait kesejahteraan psikologis siswa melalui PMM"
Satuan pendidikan Anda dapat merujuk contoh kegiatan sesuai dengan penggunaan BOS reguler atau BOP kesetaraan.

Referensi kegiatan lainnya yang relevan dapat dieksplorasi langsung pada ARKAS dan dipilih sesuai dengan kondisi dan kebutuhan satuan pendidikan.
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RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)

- Lembar Rencana Kerja Tahunan (RKT) ini digunakan untuk mencatat masalah, akar masalah, program dan kegiatan yang direncanakan untuk dilakukan tahun mendatang.
- Perencanaan yang Anda masukkan ke RKT dapat diambil dari hasil Rapor Pendidikan, atau hasil diskusi dengan komite yang sudah disepakati bersama Satdik Anda.
- Lembar Rencana Kerja Tahunan (RKT) ini menjadi dasar untuk pengisian Lembar Kerja ARKAS, terutama untuk kegiatan yang membutuhkan biaya dalam pelaksanaannya.

- Kolom "Benahi”, "Kegiatan", "Penjelasan Kegiatan" dapat langsung dipindahkan ke Lembar Kerja ARKAS.

W Identifikasi™

) Refleksi
\or/ Benahi /N

raporpendidikan.kemdikbud.go.id

No |[Ildentifikasi Masalah Refleksi Akar Masalah Benahi Kegiatan Penjelasan Kegiatan Apakah Kegiatan
Nama indikator prioritas yang |Nama indikator atau Program tindak lanjut sesuai dengan |Kegiatan konkret dari program yang |Penjabaran kegiatan yang akan Membutuhkan
ingin satuan pendidikan Anda |subindikator akar masalah yang |akar masalah yang Anda tentukan  |Anda tentukan (bisa diambil dari satuan pendidikan Anda lakukan Biaya?
fokuskan di tahun mendatang |ingin satuan pendidikan Anda (bisa diambil dari kolom Program kolom Inspirasi Kegiatan Benahi berdasarkan kegiatan yang dipilih Diisi dengan "Ya"/ "Tidak".

perbaiki Benahi yang diberikan atau yang diberikan atau membuat Kegiatan yang
membuat program sendiri) kegiatan sendiri) membutuhkan biaya perlu
dipindah ke Lembar Kerja
ARKAS
1 [CONTOH]: Kemampuan Kompetensi membaca teks Peningkatan kompetensi GTK Pengembangan diri terkait literasi Guru mengikuti pelatihan mandiri Tidak
Literasi sastra dengan mempelajari konten terkait |melalui PMM terkait literasi di platform Merdeka
teks sastra yang berkaitan erat Mengajar
denaan kemampuan literasi
Pelatihan dan peningkatan kapasitas |Ya
quru terkait literasi (2x setahun)
Guru melakukan kegiatan sharing Ya
pengetahuan di sekolah (1x sebulan)
1 Kualitas pembelajaran Metode pembelajaran Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Guru mengikuti pelatihan mandiri Tidak
kebijakan yang menunjang aktivasi kompetensi GTK dengan terkait literasi di platform Merdeka
kognitif mempelajari konten terkait praktik Mengajar
pembelajaran interaktif yang sesuai |Guru melakukan kegiatan sharing Tidak
dengan tujuan pembelajaran dan pengetahuan di sekolah (1x sebulan)
Satuan Pendidikan mengembangkan |Pelatihan dan peningkatan kapasitas |Ya
dan mengimplementasikan praktik  |guru terkait metode pembelajaran (2x
pembelajaran interaktif yang sesuai [semester).
dengan tujuan pembelajaran dan Penyusunan Program Supervisi, Tidak
karakteristik siswa Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan modul interaktif dan media|Ya
pembelajaran
Satuan Pendidikan memfasilitasi Penyelenggaraan pembelajaran aktif ~ [Ya
adanya kebijakan dan penganggaran |kreatif efektif dan nyaman
untuk mendukung praktik
pembelajaran interaktif di sekolah
2 Visi-misi sekolah Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Workshop peningkatan kompetensi Ya
kebijakan yang menunjang kompetensi Kepala Sekolah dan guru|GTK yang terlibat dalam menerapkan
penyusunan dan implementasi visi- |yang terlibat dalam manajemen visi-misi sekolah untuk peningkatan
misi sekolah sekolah dengan mempelajari konten |kualitas pembelajaran
terkait perumusan, penyampaian dan [Penyusunan Visi dan Misi Tidak
penerapan visi-misi sekolah untuk  |Sosialisasi Kebijakan-Kebijakan
meningkatkan kualitas pembelajaran
Satuan Pendidikan melakukan Sosialisasi kebijakan - kebijakan Ya
perumusan, penyampaian dan Mengadakan survei kepada guru, Ya
penerapan visi-misi sekolah untuk peserta didik, dan orang tua untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran [melakukan diagnosis kualitas
dengan melibatkan seluruh warga pembelajaran
sekolah
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Rencana Kerja Tahunan (RKT)
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kebijakan yang mendukung sikap
mandiri

kompetensi GTK dengan
mempelajari konten terkait Profil

kemandirian melalui modul dan sumber
lainnya diluar PMM

Satuan Pendidikan memfasilitasi Workshop peningkatan kompetensi Ya
adanya kebijakan dan penganggaran |PTK dalam aspek transparansi dan
untuk mendukung proses akuntabilitas pegelolaan program ,
perumusan, penyampaian, dan kegiatan, hasil -hasil dan keuangan
penerapan visi-misi sekolah yang
3 |Iklim Keamanan Sekolah Pengalaman siswa terkait rokok, [Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Pelatihan guru dan kepala sekolah Ya
minuman keras, dan narkoba kebijakan yang menunjang kompetensi GTK dengan terkait penyalahgunaan narkoba
pencegahan dan penanggulangan mempelajari konten terkait bahaya
narkoba dap pencegahan Narkoba (termasuk Pengembangan diri terkait Tidak
minuman keras dan rokok) serta .
penyalahgunaan narkoba melalui PMM
pengngulangan kasus narkoba pada Penyelenggaraan: pencegahan Va
murid penyalahgunaan narkotika,
psikotropika, zat adiktif (narkoba),
minuman keras, merokok, dan HIV
Satuan Pendidikan melalui GTK Guru dari beberapa mata pelajaran Ya
mengintegrasikan upaya pencegahan|berkolaborasi untuk mengintegrasikan
dan penanggulangan narkoba pada |pembelajaran dengan hal-hal terkait
murid dalam proses pembelajaran rokok, minuman keras, dan narkoba
(guru PJOK dengan IPAS, PJOK
dengan Bl, PJOK dengan character
Pengembangan diri: Melaksanakan Tidak
perilaku hidup bersih dan
sehat/Pendidikan dan pengembangan
pendidikan non-formal sehat, aman,
ramah anak, dan menyenangkan
Sosialisasi Kebijakan-Kebijakan Tidak
Satuan Pendidikan memfasilitasi Mengundang nara sumber atau orang |[Ya
adanya kebijakan dan penganggaran |tua siswa untuk memberikan seminar
terkait upaya upaya pencegahan dan |kecil kepada peserta didik
penanggulangan narkoba pada murid
4 Visi-misi sekolah Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Penyusunan Visi dan Misi Ya
kebijakan yang menunjang kompetensi Kepala Sekolah dan guru
penyusunan dan implementasi visi-  |yang terlibat dalam manajemen
misi sekolah sekolah dengan mempelajari konten
terkait perumusan, penyampaian dan | Sosialisasi Kebijakan-Kebijakan Tidak
penerapan visi-misi sekolah untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran
Satuan Pendidikan melakukan Workshop validasi RPP semua mapel [Ya
perumusan, penyampaian dan dalam Forum Tutor/Forum
penerapan visi-misi sekolah untuk PKBM/Forum SKB
meningkatkan kualitas pembelajaran
dengan melibatkan seluruh warga
sekolah
Satuan Pendidikan memfasilitasi Workshop peningkatan kompetensi Ya
adanya kebijakan dan penganggaran |PTK dalam aspek transparansi dan
untuk mendukung proses akuntabilitas pegelolaan program ,
perumusan, penyampaian, dan kegiatan, hasil -hasil dan keuangan
penerapan visi-misi sekolah yang
5 |Karakter Kemandirian Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Pengembangan diri terkait karakter Ya
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adanya kebijakan dan penganggaran
terkait upaya membiasakan sikap
dan perilaku yang menunjukkan

nAanArimann Aan nAanAhAarnaan

(Natal dan Paskah)

Pelajar Pancasila untuk dimensi Workshop peningkatan kompetensi Ya
Kemandirian Pengembangan bahan ajar bagi tutor
semua mapel
Satuan Pendidikan melalui GTK Pengembangan diri terkait peningkatan [Ya
mengimplementasikan Projek kapasitas satuan pendidikan secara
Penguatan Profil Pelajar Pancasila |mandiri untuk mengajar karakter
dimensi Kemandirian dalam kemandirian secara efektif
pembelajaran Pengembangan diri terkait pelibatan ~ |Ya
orang tua dalam penguatan
pembelajaran karakter kemandirian
Satuan Pendidikan memfasilitasi Penyusunan program Proyek Tidak
adanya kebijakan dan penganggaran |Penguatan Profil Pancasila (P5)
terkait pelaksanaan Projek . Penguatan pendidikan karakter dan Ya
Penguatan Profil Pelajar Pancasila penumbuhan budi pekerti, termasuk
pencegahan dan penanggulangan
tindak kekerasan, dan penguatan
kebhinekaan di lingkungan Satuan
6 Visi-misi sekolah Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Penyusunan Visi dan Misi Ya
kebijakan yang menunjang kompetensi Kepala Sekolah dan guru
penyusunan dan implementasi visi- |yang terlibat dalam manajemen
misi sekolah sekolah dengan mempelajari konten
terkait perumusan, penyampaian dan Sosialisasi Kebijakan-Kebijakan Tidak
penerapan visi-misi sekolah untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran
Satuan Pendidikan melakukan Workshop validasi RPP semua mapel [Ya
perumusan, penyampaian dan dalam Forum Tutor/Forum
penerapan visi-misi sekolah untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran
dengan melibatkan seluruh warga
sekolah
Satuan Pendidikan memfasilitasi Workshop peningkatan kompetensi Ya
adanya kebijakan dan penganggaran |PTK dalam aspek transparansi dan
untuk mendukung proses akuntabilitas pegelolaan program ,
perumusan, penyampaian, dan kegiatan, hasil -hasil dan keuangan
penerapan visi-misi sekolah yang
7 |Iklim Kebhinekaan Toleransi agama dan budaya Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Pengembangan diri terkait toleransi Tidak
kebijakan yang menunjang kompetensi GTK dengan beragama dan budaya melalui PMM
terciptanya toleransi agama dan mempelajarl konten terkait sikap dan Pengembangan dirl terkait dukungan _[Tidak
budaya perilaku penghargaan terhadap )
. kesetaraan agama dan budaya melalui
keragaman agama dan budaya di PMM
Satuan Pendidikan melalui GTK Peringatan Hari Besar Agama dan Ya
mengintegrasikan upaya untuk Nasional
memblasakap sikap dan penlaku Penguatan pendidikan karakter dan Ya
yang menunjukkan penerimaan dan ) .
penumbuhan budi pekerti, termasuk
penghargaan terhadap keragaman
) pencegahan dan penanggulangan
agama dan budaya di sekolah dalam |
proses pembelajaran tlnda!( kekeras.ar), dan penguatan
kebhinekaan di lingkungan Satuan
Satuan Pendidikan memfasilitasi Penyelenggaraan Kegiatan Keagamaan [Ya
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Rencana Kerja Tahunan (RKT)

‘:IeTF:ZI(;::;r;;;;;;y;gaa;;?aan Penyelenggaraan Kegiatan Imlek Ya
budaya di sekolah
8 Visi-misi sekolah Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Penyusunan Visi dan Misi Ya
kebijakan yang menunjang kompetensi Kepala Sekolah dan guru
penyusunan dan implementasi visi- |yang terlibat dalam manajemen
misi sekolah sekolah dengan mempelajari konten
terkait perumusan, penyampaian dan [Sosialisasi Kebijakan-Kebijakan Tidak
penerapan visi-misi sekolah untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran
Satuan Pendidikan melakukan Sosialisasi kebijakan - kebijakan Tidak
perumusan, penyampaian dan
pengrapan VISI_mIS! sekolah unt_uk Workshop validasi RPP semua mapel [Ya
meningkatkan kualitas pembelajaran
dengan melibatkan seluruh warga dalam Forum Tutor/Forum
PKBM/Forum SKB
sekolah
Satuan Pendidikan memfasilitasi Workshop peningkatan kompetensi Ya
adanya kebijakan dan penganggaran |PTK dalam aspek transparansi dan
untuk mendukung proses akuntabilitas pegelolaan program ,
perumusan, penyampaian, dan kegiatan, hasil -hasil dan keuangan
penerapan visi-misi sekolah yang
9 Kemampuan Literasi Kompetensi membaca teks Peningkatan kompetensi GTK dan [Satuan Pendidikan meningkatkan Pengembangan diri terkait literasi Tidak
informasi kebijakan yang menunjang kompetensi GTK dengan melalui PMM
kompetensi membaca teks informasi |mempelajari konten terkait teks
informasi yang berkaitan erat dengan
kemampuan literasi di Platform
Satuan Pendidikan melalui GTK Pelaksananaan kegiatan Ya
mengimplementasikan pembelajaran |pengembangan minat baca peserta
tentang teks informasi yang Penguatan/pengembangan Ya
berkaitan erat dengan kemampuan | pembelajaran literasi dan numerasi
literasi siswa secara keseluruhan Peningkatan minat baca Peserta Didik |Ya
Satuan Pendidikan memfasilitasi Pemberdayaan Perpustakaan Ya
adanya kebijakan dan penganggaran [pengembangan diri: pemanfaatan Tidak
terkait penguatan literasi perpustakaan pendidikan non-formal
10 Visi-misi sekolah Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Penyusunan Visi dan Misi Ya
kebijakan yang menunjang kompetensi Kepala Sekolah dan guru
penyusunan dan implementasi visi- |yang terlibat dalam manajemen
misi sekolah sekolah dengan mempelajari konten
terkait perumusan, penyampaian dan fg,<alicasi Kebijakan-Kebijakan Tidak
penerapan visi-misi sekolah untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran
Satuan Pendidikan melakukan Workshop validasi RPP semua mapel |Ya
perumusan, penyampaian dan dalam Forum Tutor/Forum
penerapan visi-misi sekolah untuk PKBM/Forum SKB
meningkatkan kualitas pembelajaran S — — -
dengan melibatkan seluruh warga Sosialisasi kebijakan - kebijakan Tidak
sekolah
Satuan Pendidikan memfasilitasi Workshop peningkatan kompetensi Ya
adanya kebijakan dan penganggaran |PTK dalam aspek transparansi dan
untuk mendukung proses akuntabilitas pegelolaan program ,
perumusan, penyampaian, dan kegiatan, hasil -hasil dan keuangan
penerapan visi-misi sekolah yang
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adanya kebijakan dan penganggaran
untuk mendukung proses
perumusan, penyampaian, dan

penerapan visi-misi sekolah yang

PTK dalam aspek transparansi dan
akuntabilitas pegelolaan program ,
kegiatan, hasil -hasil dan keuangan

11 |Kemampuan Numerasi Kompetensi pada domain Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Pengembangan diri terkait numerasi Tidak
Bilangan kebijakan yang menunjang kompetensi GTK dengan melalui PMM
kemampuan numerasi pada domain  mempelajari konten pengembangan  [pengembangan diri terkait peningkatan |Ya
Bilangan diri untuk memahami bilangan, kapasitas satuan pendidikan secara
aljabar, geometri, data, dan mandiri untuk mengajar numerasi
ketidakpastian di Platform Merdeka |ggcara efektif
Mengajar Workshop peningkatan kompetensi Ya
bidang studi sesuai dengan tugas tutor
untuk tiap tutor mapel
Workshop CTL bagi semua tutor mapel |Ya
Satuan Pendidikan melalui GTK Pengembangan diri terkait pelibatan Ya
mengimplementasikan pembelajaran [orang tua dalam penguatan
tentang bilangan, aljabar, geometri, |pembelajaran numerasi
data, dan ketidakpastian siswa
secara keseluruhan dengan
mempelajari inspirasinya di Platform
Merdeka Mengajar
Satuan Pendidikan mendukung Penguatan/pengembangan Ya
adanya kebijakan dan penganggaran |pembelajaran literasi dan numerasi
terkait upaya penguatan numerasi di
sekolah
12 Visi-misi sekolah Peningkatan kompetensi GTK dan Satuan Pendidikan meningkatkan Penyusunan Visi dan Misi Ya
kebijakan yang menunjang kompetensi Kepala Sekolah dan guru
penyusunan dan implementasi visi-  |yang terlibat dalam manajemen
misi sekolah sekolah dengan mempelajari konten
terkait perumusan, penyampaian dan Workshop validasi RPP semua mapel [Ya
penerapan visi-misi sekolah untuk  [dalam Forum Tutor/Forum
meningkatkan kualitas pembelajaran |PKBM/Forum SKB
Satuan Pendidikan melakukan Sosialisasi Kebijakan-Kebijakan Tidak
perumusan, penyampaian dan
penerapan visi-misi sekolah untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran
dengan melibatkan seluruh warga
sekolah
Satuan Pendidikan memfasilitasi Workshop peningkatan kompetensi Ya
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