PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
SMP NEGERI 13 BANDAR LAMPUNG

Alamat : JIn. Marga No. 57 Kel. Beringin Raya, Kec. Kemiling Bandar Lampung

RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)

PRIORITAS REKOMENDASI PBD SMP NEGERI 13 BANDAR LAMPUNG TAHUN 2023

No ([Masalah Refleksi Akar Masalah Benahi Kegiatan Penjelasan Kegiatan ARKAS
Nama indikator prioritas yang ingin Nama indikator atau Program tinda lanjut Kegiatan konkret dari program kegiatan Hanya jika Anda ingin
satuan pendidikan Anda fokuskan di subindikator akar masalah yang [sesuai dengan akar yang Anda tentukan menganggarkan ke
tahun mendatang ingin satuan pendidikan Anda |masalah yang Anda ARKAS.
perhaiki fentukan
1 D.1 Kualitas pembelajaran Metode pembelajaran Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler
kompetensi GTK dan meningkatkan kompetensi GTK [mengikuti - Workshop
kebijakan yang dengan mempelajari konten workshop peningkatan
menunjang aktivasi terkait praktik pembelajaran kemampuan [kompetensi guru
kognitif interaktif yang sesuai dengan |guru tentang |tentang metode/strategi
tujuan pembelajaran dan metode pembelajaran semua
karakteristik siswa pembelajaran [mapel
2 D.1 Kualitas pembelajaran Refleksi atas praktik Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler
mengajar kompetensi GTK dan meningkatkan kompetensi GTK |mengikuti - Workshop
kebijakan yang dengan mempelajari konten workshop peningkatan
menunjang refleksi atas |terkait kompetensi refleksi kemampuan |kompetensi guru
praktik mengajar untuk perbaikan pembelajaran [guru tentang [tentang refleksi
refleksi pembelajaran semua
pembelajaran [mapel
3 A.2 Kemampuan numerasi Kompetensi pada domain Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler
Bilangan kompetensi GTK dan meningkatkan kompetensi GTK |mengikuti - Pengembangan diri
kebijakan yang dengan mempelajari konten pelatihan terkait numerasi melalui
menunjang kemampuan [pengembangan diri untuk mandiri untuk [PMM
numerasi pada domain [memahami bilangan, aljabar, |[mengembangk
Bilangan geometri, data, dan an
ketidakpastian di Platform pengetahuan
Merdeka Menaaiar numerasi
4 A.2 Kemampuan numerasi Metode pembelajaran Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler
kompetensi GTK dan meningkatkan kompetensi GTK |mengikuti - Workshop
kebijakan yang dengan mempelajari konten workshop peningkatan
menunjang aktivasi terkait praktik pembelajaran kemampuan |kompetensi guru
kognitif interaktif yang sesuai dengan |guru tentang |tentang metode/strategi
tujuan pembelajaran dan metode pembelajaran semua

karakteristik siswa

pembelajaran

mapel



mailto:smpn34bdl@gmail.com
mailto:smpn34bdl@gmail.com
mailto:smpn34bdl@gmail.com
mailto:smpn34bdl@gmail.com
mailto:smpn34bdl@gmail.com
mailto:smpn34bdl@gmail.com
mailto:smpn34bdl@gmail.com

D.4 Iklim keamanan sekolah

Pengalaman siswa terkait
rokok, minuman keras, dan
narkoba

Peningkatan
kompetensi GTK dan
kebijakan yang
menunjang pencegahan

Satuan Pendidikan
meningkatkan kompetensi GTK
dengan mempelajari konten
terkait bahaya dan pencegahan

Sekolah
bekerjasama
dengan BNN
Provinsi

Kegiatan BOS Reguler :
Penyelenggaraan
pencegahan
penyalahgunaan

dan penanggulangan Narkoba (termasuk minuman |Lampung narkotika, psiotropika,
narkoba keras dan rokok) serta untuk zat adiktif, minuman
penangulangan kasus narkoba |memberikan |keras, merokok,
pada murid sosialisasi
kenada waraa
6|D.4 Iklim keamanan sekolah Program dan kebijakan Peningkatan Satuan Pendidikan Sekolah Kegiatan BOS Reguler

sekolah tentang perundungan

kompetensi GTK dan

meningkatkan kompetensi GTK

melakukan

- Penyelenggaraan:

kebijakan yang dengan mempelajari konten program Melaksanakan kegiatan
mendukung terkait definisi, ragam kasus, |sosialisasi orientasi siswa baru
terlaksananya program [serta program perundungan kepada siswa |[yang bersifat akademik
dan kebijakan sekolah pengenalan |dan pengenalan
terkait perundungan lingkungan lingkungan tanpa
tanpa kekerasan
kekerasan.
A.3 Karakter Nalar Kritis Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler

kompetensi GTK dan

meningkatkan kompetensi GTK

mengembangk

- Pengembangan diri

kebijakan yang dengan mempelajari konten an diri terkait nalar kritis
mendukung sikap terkait Profil Pelajar Pancasila |khususnya melalui PMM
bernalar kritis untuk dimensi Nalar Kritis terkait dengan
nalar kritis
melalui
A.3 Karakter Metode pembelajaran Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler

kompetensi GTK dan
kebijakan yang
menunjang aktivasi
kognitif

meningkatkan kompetensi GTK
dengan mempelajari konten
terkait praktik pembelajaran
interaktif yang sesuai dengan
tujuan pembelajaran dan
karakteristik siswa

mengikuti
workshop
kemampuan
guru tentang
metode
pembelajaran

- Workshop
peningkatan
kompetensi guru
tentang metode/strategi
pembelajaran semua
mapel

A.1 Kemampuan literasi

Kompetensi membaca teks
informasi

Peningkatan
kompetensi GTK dan
kebijakan yang
menunjang kompetensi
membaca teks informasi

Satuan Pendidikan
meningkatkan kompetensi GTK
dengan mempelajari konten
terkait teks informasi yang
berkaitan erat dengan
kemampuan literasi di Platform
Merdeka Mengajar

Guru
mengikuti
workshop
kemampuan
guru tentang
literasi

Kegiatan BOS Reguler
- Workshop
peningkatan
kompetensi guru
tentang literasi
pembelajaran




10 |A.1 Kemampuan literasi Metode pembelajaran Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler
kompetensi GTK dan meningkatkan kompetensi GTK |mengikuti - Workshop
kebijakan yang dengan mempelajari konten workshop peningkatan
menunjang aktivasi terkait praktik pembelajaran kemampuan [kompetensi guru
kognitif interaktif yang sesuai dengan |guru tentang |tentang metode/strategi
tujuan pembelajaran dan metode pembelajaran semua
karakteristik siswa pembelajaran [mapel
11 [D.8 Iklim Kebinekaan Toleransi agama dan budaya [Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler
kompetensi GTK dan meningkatkan kompetensi GTK [melakukan - Pengembangan diri
kebijakan yang dengan mempelajari konten pengembanga |[terkait toleransi
menunjang terciptanya [terkait sikap dan perilaku n diri terkait  |beragama dan budaya
toleransi agama dan penghargaan terhadap toleransi melalui PMM
budaya keragaman agama dan budaya |beragama dan
di sekolah budava
12 |D.8 Iklim Kebinekaan Program dan kebijakan Peningkatan Satuan Pendidikan Guru Kegiatan BOS Reguler

sekolah tentang perundungan

kompetensi GTK dan

meningkatkan kompetensi GTK

melakukan

- Pengembangan diri

kebijakan yang dengan mempelajari konten pengembanga [terkait perundungan
mendukung terkait definisi, ragam kasus, n diri terkait melalui PMM
terlaksananya program |serta program perundungan perundungan

dan kebiiakan sekolah melalui PMM




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

SMP NEGERI 13 BANDAR LAMPUNG é-
Alamat: JIn. Marga No. 57 Kel. Beringin Raya, Kec. Kemiling Bandar Lampung T
ARKAS
LEMBAR KERJA ARKAS
SMP NEGERI 13 BANDAR LAMPUNG TAHUN 2023
No Benahi Kegiatan Penjelasan Kegiatan Uraian Kegiatan Jmilh Satuan :f"f‘f Total
1 [Peningkatan kompetensi GTK dan |Satuan Pendidikan Guru mengikuti 1. ATK kegiatan 1 | Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang aktivasi |meningkatkan kompetensi |workshop kemampuan|2. Nasi box 90 | box 25.000 | 2.250.000
kognitif GTK dengan mempelajari |guru tentang metode |3. Banner 1] pcs 200.000 200.000
konten terkait praktik pembelajaran 4. Honorarium narasumber 2| hr 500.000 | 1.000.000
pembelajaran interaktif
yang sesuai dengan tujuan
2 |Peningkatan kompetensi GTK dan |Satuan Pendidikan Guru mengikuti 1. ATK kegiatan 1| Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang refleksi |meningkatkan kompetensi (workshop kemampuan|2. Nasi box 90 | box 25.000 | 2.250.000
atas praktik mengajar GTK dengan mempelajari |guru tentang refleksi |3. Banner 1| pcs 200.000 200.000
konten terkait kompetensi |pembelajaran 4. Honorarium narasumber 2 | hr 500.000 | 1.000.000
refleksi untuk perbaikan
pembelajaran
3 |Peningkatan kompetensi GTK dan [Satuan Pendidikan Guru mengikuti 1. Internet 1 | Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang meningkatkan kompetensi |workshop
kemampuan numerasi pada domain |GTK dengan mempelajari |mempelajari konten
Bilangan konten pengembangan diri |pengembangan diri
4 |Peningkatan kompetensi GTK dan |Satuan Pendidikan Guru mengikuti 1. ATK kegiatan 1 | Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang aktivasi |meningkatkan kompetensi |workshop kemampuan|2. Nasi box 90 | box 25.000 | 2.250.000
kognitif GTK dengan mempelajari |guru tentang metode |3. Banner 1| pcs 200.000 200.000
konten terkait praktik pembelajaran 4. Honorarium narasumber 2| hr 500.000 | 1.000.000
pembelajaran interaktif
yang sesuai dengan tujuan
5 |Peningkatan kompetensi GTK dan [Satuan Pendidikan Sekolah bekerjasama |[1. ATK kegiatan 1| Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang meningkatkan kompetensi [dengan BNN Provinsi [2. Nasi box 10 | box 25.000 250.000
pencegahan dan penanggulangan [GTK dengan mempelajari [Lampung untuk 3. Banner 1| pcs 200.000 200.000
narkoba konten terkait bahaya dan |memberikan 4. Honorarium narasumber 2 | hr 500.000 | 1.000.000
6 |Peningkatan kompetensi GTK dan [Satuan Pendidikan Sekolah melakukan  [1. ATK kegiatan 1| Keg 500.000 500.000
kebijakan yang mendukung meningkatkan kompetensi |program sosialisasi 2. Banner 1 | keg 200.000 200.000
terlaksananya program dan GTK dengan mempelajari |kepada siswa 3. Nasi box 90 | box 25.000 | 2.250.000
kebijakan sekolah terkait konten terkait definisi, pengenalan 4. Honorarium narasumber 2| hr 400.000 800.000
perundungan ragam kasus, serta program [lingkungan tanpa
perundungan kekerasan.




7 |Peningkatan kompetensi GTK dan |Satuan Pendidikan Guru mengembangkan|1. Internet 1| Keg 500.000 500.000
kebijakan yang mendukung sikap  |meningkatkan kompetensi |diri khususnya terkait
bernalar kritis GTK dengan mempelajari |dengan nalar kritis
konten terkait Profil Pelajar |melalui pelatihan
8 |Peningkatan kompetensi GTK dan [Satuan Pendidikan Guru mengikuti 1. ATK kegiatan 1| Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang aktivasi |meningkatkan kompetensi |workshop kemampuan|2. Banner 1| keg 200.000 200.000
kognitif GTK dengan mempelajari |guru tentang metode |3. Nasi box 90 | box 25.000 | 2.250.000
konten terkait praktik pembelajaran 4. Honorarium narasumber 2| hr 400.000 800.000
pembelajaran interaktif
yang sesuai dengan tujuan
pembelajaran dan
karakteristik siswa
9 [Peningkatan kompetensi GTK dan |Satuan Pendidikan Guru mengikuti 1. ATK kegiatan 1 | Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang meningkatkan kompetensi (workshop kemampuan |2. Banner 1| keg 200.000 200.000
kompetensi membaca teks GTK dengan mempelajari |guru tentang literasi  |3. Nasi box 90 | box 25.000 | 2.250.000
informasi konten terkait teks 4. Honorarium narasumber 2| hr 400.000 800.000
10 |Peningkatan kompetensi GTK dan [Satuan Pendidikan Guru mengikuti 1. ATK kegiatan 1 | Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang aktivasi |meningkatkan kompetensi |workshop kemampuan|2. Banner 1| keg 200.000 200.000
kognitif GTK dengan mempelajari |guru tentang metode |3. Nasi box 90 | box 25.000 | 2.250.000
konten terkait praktik pembelajaran 4. Honorarium narasumber 2 | hr 400.000 800.000
pembelajaran interaktif
yang sesuai dengan tujuan
11 |Peningkatan kompetensi GTK dan [Satuan Pendidikan Guru melakukan 1. Internet 1 | Keg 500.000 500.000
kebijakan yang menunjang meningkatkan kompetensi |pengembangan diri
terciptanya toleransi agama dan GTK dengan mempelajari |terkait toleransi
budaya konten terkait sikap dan beragama dan budaya
perilaku penghargaan melalui PMM
terhadap keragaman agama
12 |Peningkatan kompetensi GTK dan |Satuan Pendidikan Guru melakukan 1. Internet 1 | Keg 500.000 500.000
kebijakan yang mendukung meningkatkan kompetensi |pengembangan diri
terlaksananya program dan GTK dengan mempelajari [terkait perundungan
kebijakan sekolah terkait konten terkait definisi, melalui PMM
perundungan ragam kasus, serta program
perundungan

Bandar Lampung, 27 September 2023
Kepala SMP Negeri 13 Bandar Lampung

Hj. AMAROH, S.Pd., M.M.
NIP. 19671121 199003 2 009




NAMA
JABATAN
SATUAN PENDIDIKAN

PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
SMP NEGERI 13 BANDAR LAMPUNG

Alamat: JIn. Marga No. 57 Kel. Beringin Raya, Kec. Kemiling Bandar Lampung

RENCANA TINDAK LANJUT (RTL)
RENCANA AKSI NYATA KEPALA SEKOLAH BENAHI RAPORT PENDIDIKAN TAHUN 2023

: Hj. AMAROCH, S.Pd., M.M.
: KEPALA SEKOLAH

: SMP NEGERI 13 BANDAR LAMPUNG

: : : . yang g

No [Kegiatan yang direncanakan Tujuan Kegiatan Fa e e | Serae e efuiilen el Waktu Kegiatan

1 |Guru mengikuti workshop 1) meningkatkan 1) Pendidik 1) Laptop/ Android kemampuan |September-Desember
kemampuan guru tentang metode |2) mengembangkan 2) Akun Belajar Id * Kurang
pembelajaran 3) Menciptakan 3) LCD Proyektor maksimalnya

pembelajaran menarik penggunaan

2 |Guru mengikuti workshop 1) meningkatkan 1) Pendidik 1) Laptop/ Android kemampuan |September-Desember
kemampuan guru tentang refleksi  |2) mengembangkan 2) Akun Belajar Id * Kurang
pembelajaran 3) Menciptakan 3) LCD Proyektor maksimalnya

pembelajaran menarik penggunaan

3 |Guru mengikuti workshop 1) meningkatkan 1) Pendidik 1) Laptop/ Android 1) Minat baca|Juli 2023 - Juni 2024
mempelajari konten kemampuan pendidik 2) Akun Belajar Id 2) Minat guru |(pembaharuan tiap
pengembangan diri untuk 2) mengembangkan 3) LCD Proyektor tahun)

4  |Kegiatan Workshop yang berkaitan [1) meningkatkan 1) Pendidik 1) Laptop/ Android 1) Minat guru |Juli 2023 - Juni 2024
dengan Peningkatan kompetensi  |2) mengembangkan 2) Akun Belajar Id dalam (pembaharuan tiap
GTK dan kebijakan yang 3) LCD Proyektor tahun)

5 |Sekolah bekerjasama dengan BNN |1) Memberikan 1) Warga Sekolah 1) Speker 1) Sulit Juli 2023 - Juni 2024 (
Provinsi Lampung untuk 2) Memberikan penyuluhan 2) Tim ahli dari BNN menjalin

6 |Sekolah melakukan program 1) Memberikan 1) Warga Sekolah |1) Speker 1) Siswa Juli 2023 - Juni 2024 (
sosialisasi kepada siswa pengetahuan terhadap masih mudah

7 |Guru mengembangkan diri 1) Memberikan 1) Pendidik 1) Laptop/ Android 1) Masih Juli 2023 - Juni 2024 (
khususnya terkait dengan nalar kesempatan kepada guru 2) Akun Belajar Id 2) Minat guru
kritis melalui pelatihan PMM untuk bernalar kritis melalui 3) LCD Proyektor

8 [Satuan Pendidikan meningkatkan |1) Guru mendapat 1) Pendidik 1) Laptop/ Android 1) Masih Juli 2023 - Juni 2024 (
kompetensi GTK dengan pengetahuan tentang 2) Akun Belajar Id 2) Minat guru
mempelajari konten terkait praktik [Praktik pembelajaran 3) LCD Proyektor

9 |Satuan Pendidikan meningkatkan [1. Guru mendapatkan 1) Pendidik 1) Laptop/ Android 1) Kurangnya |Juli 2023 - Juni 2024 (
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kompetensi GTK dengan pengetahuan berkenaan 2) Akun Belajar Id pemahaman

mempelajari konten terkait teks dengan teks informasi yang 3) LCD Proyektor 2) Kesulitan

Satuan Pendidikan meningkatkan [1. Mengembangkan 1) Pendidik 1) Laptop/ Android 1. Januari-Juli 2023
kompetensi GTK dengan kemampuan guru terkait 2) Akun Belajar Id Pengadaan

mempelajari konten terkait praktik |Praktik pembelajaran 3) LCD Proyektor mentor

Pelatihan peningkatan kompetensi 1. Meningkatkan kompeteng 1) Pendidik Laptop dan Icd proyektor 1. Januari-Juli 2023
Pelatihan untuk meningkatkan 1. Lebih memahami konten [1) Warga Sekolah Laptop dan Icd proyektor 1. Mudahnya [Januari-Juli 2023

Bandar Lampung, 27 September 2023
Kepala SMP Negeri 13 Bandar Lampung

Hj. AMAROH, S.Pd., M.M.
NIP. 19671121 199003 2 009



PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
SMP NEGERI 13 BANDAR LAMPUNG
Alamat: JIn. Marga No. 57 Kel. Beringin Raya, Kec. Kemiling Bandar Lampung

LAPORAN RENCANA AKSI NYATA KEPALA SEKOLAH BENAHI RAPORT PENDIDIKAN TAHUN 2023

NAMA
JABATAN
SATUAN PENDIDIKAN

: Hj. AMAROCH, S.Pd., M.M.
: KEPALA SEKOLAH

: SMP NEGERI 13 BANDAR LAMPUNG

o LdalTgRdart= B g
No Wil [l Masalah dan Akar Kegiatan yang Tufiven el Legltels Hasil Dampak bagi
Masalah yang Dibenahi Dilaksanakan rmeefootiore Siswa
1 |September-Desember 2023 Metode pembelajaran Mengadakan pelatihan|1) meningkatkan 1) * strategi
kurikulum merdeka dengan 2) mengembangkan Melaksanaka |* kegiatan
mendatangkan tenaga |3) Menciptakan 2. Praktik pembelajaran di kelas
ahli/mentor pembelajaran menarik dalam 3. Evaluasi ke|berjalan efektif dan
2 |September-Desember 2023 Perbaikan dalam refleksi pe|Mengadakan pelatihan|1) meningkatkan 1. 1. Meningkatnya taraf
dengan 2) mengembangkan 2. Model 2. perbaikan pada
mendatangkan tenaga (3. Menciptakan pembelajaran n|3. Evaluasi
3 [Juli 2023 - Juni 2024 Pengembangan diri untuk |1) Pembiasaan free  |1) meningkatkan 1. * Kemampuan
memahami bilangan, tes 10 menit sebelum |kemampuan pendidik 2. * Minat siswa
aljabar, geometri, data, dan|2) Menyediakan jam [2) mengembangkan 3. * Ketertarikan siswa
4 |Januari 2023 dan Juli 2023 Peningkatan kompetensi  [Mengadakan pelatihan|1) meningkatkan 1) membentull* strategi
kebijakan yang menunjang gdengan 2) mengembangkan 2) menghubur|pembelajaran guru
3) membuat ul* kegiatan
4) melaksanakan kegiatan
5) menyusun laporan kegiatan
6) mencetak sertifikat kegiatan
5 |Juli 2023 - Juni 2024 sosialisasi kepada warga  |1) Sosialisai dengan |1) Memberikan pengetahuan |1. 1. Munculnya
(pembaharuan tiap tahun) sekolah tentang memanggil tenaga ahli|kepada warga sekolah 2. Melakukan |pemahaman bagi
2) Pemberian materi  [2) Memberikan penyuluhan |3. 2. Adanya
terkait narkoba dan kepada warga sekolah kerjasamaa antara
6 [September 2023 & Maret 2024 sosialisasi kepada siswa |Memberikan 1) Memberikan pengetahuan |1) membentul 1. Meningkatnya
pengenalan lingkungan pengetahuan terhadap|terhadap siswa tentang 2) menghubur{kenyamanan siswa
dampak bullying 2) Memberikan pengetahuan |3) membuat u|2. Menurunnya angka
disekolah terhadap dampak bullying di {4) melaksanal kekerasan disekolah
5) menyusun |
7 [Juli 2023 - Juni 2024 (pembaharuan Guru kurang Workshop 1) Memberikan kesempatan |1. Membentul 1. Meningkatnya




mengembangkan diri

pengembangan diri

kepada guru untuk bernalar

2. Menghubuﬂpenalaran kritis bagi

3. Melaksanakan kegiatan dan membuat laporan

8 [Juli 2023 - Juni 2024 pembelajaran interaktif 1. Melakukan praktik |1. Guru mendapatkan 1. 1. Siswa menjadi
(pembaharuan tiap tahun) yang sesuai dengan tujuan |pembelajaran yang pengetahuan tentang praktik|2. Melakukan |lebih antusias karena
pembelajaran dan 3. 2. Adanya komunikasi
karakteristik siswa Menyiapkan |dua arah antara guru
refleksi untuk [dan siswa yang
9 [Juli 2023 - Juni 2024 (pembaharuan meningkatkan kompetensi |Sekolah mengadakan |1) Tujuan 1. Mudahnya peserta
GTK dengan mempelajari |pelatihan-pelatihan pengimplementasian metode (2. didik dalam menerima
konten terkait teks pembelajaran berbasis 3. pembelajaran yang
informasi yang berkaitan literasi digital yang dilakukan berkaitan dengan
erat dengan kemampuan oleh pendidik dalam kegiatan pengembangan
10 |Januari 2024 Metode pembelajaran Workshop 1) Workshop tersebut 1) membentuk *kemampuan guru
(fokus pada poin karakter) [peningkatan dilaksanakan dengan tujuan |2) menghuburjdalam
kompetensi guru untuk meningkatkan 3) membuat u|Mengembangankan
tentang kompetensi pendidik dalam 4) melaksanal metode pembelajaran
metode/strategi perencanaan dan 5) menyusun | meningkat
pembelajaran semua |pengelolaan metode serta
manal tarvlzait eavaliar lotratani dalam leaniatan 6) mengeValU
11 |Januari-Juli 2023 Sikap dan perilaku Sosialisasi kepada 1) Tujuan program ini mensosialisa [1.Meningkatkan
penghargaan terhadap seluruh warga sekolah |dilaksanakan agar sekolah |2, 2. Terjaganya toleransi
keberagaman agama dan |terkait keberagaman [sebagai satuan pendidikan |[Menekankan [antar siswa dengan
budaya disekolah agama dan budaya dapat memberikan penekanan |adanya sikap dan
Melakukan kegiatan- |2. Meningkatkan kompetensi
kegiatan bersama GTK terkait dengan
lintas agama dan keberagaman Agama dan
12 |Januari-Juli2023 Pemahaman dan sikap Sosialisasi kepada 1) Tujuan program tersebut |1) membentul*guru dan warga

warga sekolah terhadap
perundungan disekolah

seluruh warga sekolah
tentang perundungan
disekolah

dilaksanakan agar seluruh
warga sekolah lebih
memahami terhadap
kekerasan disekolah

2) menghubur

3) membuat u

4) melaksanal

5) menyusun |

6) mengevalu

sekolah lebih
memahami tentang
kekerasan disekolah

Bandar Lampung, 27 September 2023
Kepala SMP Negeri 13 Bandar Lampung

Hj. AMAROH, S.Pd., M.M.
NIP. 19671121 199003 2 009



























