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RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)

Identifikasi™
" @ n-ﬂ:h.a ./
- Lembar Rencana Kerja Tahunan (RKT) ini digunakan untuk mencatat masalah, akar masalah, program dan kegiatan yang direncanakan untuk dilakukan tahun mendatang Benahi #™
- Perencanaan yang Anda masukkan ke RKT dapat diambil dari hasil Rapor Pendidikan, atau hasil diskusi dengan komite yang sudah disepakati bersama Satdik Anda
- Lembar Rencana Kerja Tahunan (RKT) inl menjadi dasar untuk pengisian Lembar Kerja ARKAS, terutama unfuk keglatan yang membutuhkan blaya dalam pelaksanaannya
- Kolom “Benahl”, "Kegiatan®, "Penjelasan Kegiatan" dapat langsunq dipindahkan ke Lembar Keria ARKAS.
No |identifikasi Masalah Refleksi Akar Masalah Benahi Kegiatan Penjelasan Kegiatan Agakah Kegiatan
Nama indikator prioritas yang | Nama indikator atau Program tindak lanjut sesuai dengan |Kegiatan konkret dari program yang |Penjabaran kegiatan yang akan Membutuhkan
ingin satuan pendidikan Anda |subindikator akar masalah akar masalah yang Anda tentukan |Anda tentukan (bisa diambil dari satuan pendidikan Anda lakukan Biaya?
fokuskan di tshun mendatang |yang ingin satuan pendidikan |(bisa diambil dari kolom Program kolom Inspirasi Kegiatan Benahi berdasarkan keglatan yang dipilih Diisi dengan “Ya" / “Tidak”
Anda perbaiki Benahi yang diberikan atau yang diberikan atau membuat Kegiatan yang
membuat program sendiri) kegiatan sendiri) membutuhian biaya periu
dipindah ke Lembar Kerja
1 |[CONTOH]: Kemampuan Kompetensi membaca teks | Peningkatan kompetensi GTK ___|Pengembangan din terkall literasi | Guru mengikull pelatihan mandini | Tidak
Literasi sastra dengan mempelajari konten terkait |melalui PMM terkait literasi di platform Merdeka
teks sastra yang berkaitan erat Mengajar
dannan kemamniian literasi
Pelatihan dan peningkatan kapasifas |Ya
Guru melakukan kegiatan sharing Ya
1 |Proporsi pemanfaatan sumber |Jumlah persentase nilai Peningkatan mutu pembelajaran dan(In House Training (IHT) Guru mengikuti pelatinan mandiri Ya
daya sekolah untuk pembelanjaan non personil GTK dengan meningkatkan terkait literasi di platform Merdeka
peningkatan mutu untuk peningkatan mutu kompetensi guru dan melakukan Mengajar
pembelajaran dan GTK supervisi dan evaluasi secara
berkala Pelatihan In House Training (IHT) Ya
Guru melakukan sharnng teman Tidak
sejawat (1x sebulan)
2 |Proporsi pembelanjaan Persentase pembelanjaan Satuan pendidikan memiliki proporsi |In House Training (IHT) Guru mengikuti pelatinan mandiri Ya
peningkatan mutu guru dan  |sekolah untuk peningkatan pemanfaatan sumber daya sekolah terkait literasi di platform Merdeka
tenaga kependidikan mutu guru dan tenaga untuk peningkatan mutu yang Mengajar
kependidikan dibagi total rendah.
anggaran sekolah dalam satu
tahun di bos salur.
Pelatihan In House Training (IHT) Ya
Guru melakukan sharing teman Tidak
sejawat (1x sebulan)
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Lembar Kerja ARKAS

LEMBAR KERJA ARKAS Identifikas’™
- Lembar ini dapat menjadi RUJUKAN SAAT ANDA INPUT rencana keglatan dan anggaran (RKAS) ke dalarm ARKAS .ﬁOWX

- Langkah-langkah menggunakan Lembar Kerja ARKAS adalah sebagal berikut:

1. Masukkan "Benahi”, "Keglatan®, dan "Penjelasan Keglatan" darl dokumen Rencana Kerja Tahunan (RKT) yang memeriukan anggaran. Kegiatan yang idak membutubian bisya tetap diaksanakan meskd
tidak dimasukkan dalam ARKAS

2 Karena kegiatan yang ada dalam ARKAS masih bersifat umum, mohon beri penjelasan yang lebih spesifik dalam kolom Penjelasan Kegiatan

raporpendidikan kemdikbud.go.id

No |Benahi Kegiatan Penjelasan Kegiatan Uraian Kegiatan Jumiah Batuan Harga Satuan | Total
Program/kegiatan benahi yang |Manya diisi dengan kegiatan Keterangan lebih spesifik tentang Rincian barang/asa yang akan Jumiah Satuan dar Harga Jurrigh
dipilih dalam RKT yang membutuhkan anggaran  |Keglatan ARKAS dibelanjakan untuk mendukung barangjasa |jumish yang |barangfasa |barangfase

kegiatan yang akan tolah divsikan |urtuk fisp Ghegécar
dibslanjakan |(mvsal rim saluar harya satuan
sl

1 |[CONTOH] Peningkatan Pengembangan diri terkait Pelatihan dan peningkatan kapasitas |Narasumber 2 Orang Rp 500000 |Rp 1.000000
kompetensi GTK dengan literasi melalui PMM guru terkait literasi (2x setahun)
mempelajari konten terkait teks
sastra yang berkaitan erat
renmnan bamammniian litarac:

Fotokopi A4 100 Lembar Fp 200 Rp 20 000
Snack 50 Box Rp 10000 Rp 500 000
Peningkatan mutu In House Training (IHT) Guru mengikuti pelatihan mandiri Narasumber 1 Orang Rp.500000 |Rp.500.000
pembelajaran dan GTK dengan terkait literasi di platform Merdeka
meningkatkan kompetensi guru Mengajar
dan melakukan supervisi dan
1 |evaluasi secara berkala
Pelatihan In House Training (IHT) Snack 20 Baox Rp.10.000 Rp.200.000
Guru melakukan sharing teman Fotokopi Folio 100 Lembar Rp.200 Rp.20.000
sejawat ( 1x sebulan)
Satuan pendidikan memiliki In House Training (IHT) Guru mengikuti pelatihan mandiri Narasumber 2 Orang Rp. 500.000- |Rp
proporsi pemanfaatan sumber terkait literasi di platform Merdeka 1.000.000.-
daya sekolah untuk peningkatan Mengajar
2 | muty yang rendah.
Pelatihan In House Training (IHT) Snack 20 Box Rp.30.000.- |Rp.600.000,-
Guru melakukan sharing teman Fotokopi Folio 800 Lembar Rp. 250.- Rp.200.000
sejawat (1x sebulan)
Satuan pendidikan memiliki In House Training (IHT) Guru menglkuti pelatihan mandiri Narasumber 2 Qrang Rp. 500.000,- |Rp
proporsi pembelanjaan terkait literasi di platform Merdeka 1.000.000.-
peningkatan mutu guru dan Mengajar
3 |tenaga kependidikan yang Pelatihan In House Training (IHT) __|Snack 20 Box Rp.30.000,- |Rp.600.000 -
rendah, Guru melakukan sharing teman Fotokopi Folio 800 Lembar Rp. 250.- Rp.200.000
sejawat  (1x sebulan)
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